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Bà Lương Thị 

Hậu 

Sinh năm: 1982 

Giáo viên 
trưởng Trường 

Mầm non 

Mường Nhé 
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học 

 

 
 

 

Nữ 

 
 

 

Kinh 

 
 

 

2005 

 
20 năm 3 

tháng/ 20 

năm 3 tháng 

- 02 sáng kiến cấp huyện các 

năm 2023, 2025. 

- 02 lần làm giảng viên sinh hoạt 

chuyên môn cụm cấp học mầm 

non năm học 2017–2018. 

- 01 lần làm giảng viên bồi dưỡng 
thường xuyên cho CBQL, GV 

mầm non năm học 2021-2022. 

- 10 lần 
 CSTĐCS 

- 02 lần GVDG 

cấp tỉnh năm 
2016, 2023 

- 01 lần GVDG 

cấp huyện năm 

2010. 

03 Bằng khen:  01 
Bằng khen LĐLĐ 

tỉnh Điện Biên năm 

2023; 01 Bằng khen 
Tổng LĐLĐ Việt 

Nam năm 2024; 01 

Bằng khen UBND 

tỉnh năm 2024. 

58/58=

100% 

12/12

= 

100% 

  

- Tiêu chuẩn: Trung thành với Tổ quốc, chấp hành tốt chủ trương của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước, có phẩm chất đạo đức tốt 
- Tiêu chuẩn 1: Có 20 năm 07 tháng công tác trong ngành Giáo dục, trong đó thời gian trực tiếp nuôi dạy, giảng dạy là 20 năm 06 tháng được hưởng chính sách vùng kinh tế đặc biệt khó khăn 

theo các Quyết định: 164/2006/QĐ-TTg ngày 11/7/2006 của thủ tướng chính phủ; Số 447/QĐ-UBDT ngày 19/9/2013 của Uỷ ban Dân tộc; số 582/QĐ-TTg ngày 28/4/2017 của 

Thủ tướng Chính phủ; số 861/QĐ-TTg ngày 04/6/2021, số 353/QĐ-TTg ngày 15 tháng 3 năm 2022; số 134/QĐ-UBND ngày 22/1/2026 của Ủy ban nhân dân tỉnh.  

- Tiêu chuẩn 2: Gương mẫu, tận tụy với nghề; có uy tín về chuyên môn, ảnh hưởng rộng rãi trong ngành và trong xã hội, là tấm gương sáng, nhà giáo mẫu mực, xuất sắc tiêu biểu trong đổi mới quản 
lý, nuôi dạy, tích cực tham gia các hoạt động xã hội, làm công tác từ thiện do nhà trường và ngành phát động: Trong quá trình công tác, tôi góp phần nâng cao chất lượng chăm sóc, nuôi 

dưỡng và giáo dục trẻ; tỷ lệ phát triển bình thường đạt 94–100%, không có suy dinh dưỡng nặng. Tỷ lệ trẻ đạt mục tiêu giáo dục đạt 97–100%, 100% trẻ 5 tuổi hoàn thành 

Chương trình GDMN nhiều năm liên tục, khẳng định hiệu quả bền vững trong công tác giáo dục. 
- Tiêu chuẩn 3: Có 02 sáng kiến cấp huyện được công nhận; Tham gia 02 lần làm giảng viên sinh hoạt chuyên môn cụm cấp học mầm non năm học 2017-2018; 01 lần làm giảng viên bồi dưỡng thường 

xuyên cho CBQL, GV mầm non năm học 2021-2022; Với vai trò tổ trưởng chuyên môn cá nhân tôi đặc biệt quan tâm trẻ dân tộc thiểu số, trẻ khuyết tật; giáo dục phù hợp hoàn cảnh, 

rèn kỹ năng sống, xây dựng nề nếp và tăng cường phối hợp nhà trường-gia đình-địa phương nhằm hạn chế trẻ bỏ học, động viên kịp thời, tạo môi trường học tập thân thiện giúp trẻ tiến 
bộ, góp phần nâng cao chất lượng chăm sóc giáo dục. 

- Tiêu chuẩn 4:  Có 10 lần đạt danh hiệu Chiến sĩ thi đua cơ sở; 02 lần đạt Giáo viên dạy giỏi cấp tỉnh; 01 lần đạt Giáo viên dạy giỏi cấp huyện; 01 Bằng khen của Liên đoàn Lao động tỉnh, 01 Bằng khen 

của Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam và 01 Bằng khen của Chủ tịch UBND tỉnh Điện Biên; 01 Giấy khen Sở GDĐT và Giấy khen của UBND huyện. 

 

TM. TỔ THƯ KÝ 

 

 

 

 

Điện Biên, ngày      tháng     năm 2026 

TM. HỘI ĐỒNG 

CHỦ TỊCH 

 
 

 


